CALDAS . .. IFUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
PREV DE CALDAS NOVAS - GOIAS

PORTARIA N°. 018/2023 CALDAS PREV, 03 DE ABRIL DE 2023

“Concede Aposentadoria por Invalidez com
proventos na integralidade da media
remuneratéria a servidora PRISCILA ARRUDA

BENEVIDES e da outras providencias”.

O GESTOR DO FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CALDAS
NOVAS, ESTADO DE GOIAS, no uso de suas atribuicdes, nos termos do no artigo 40, § 1°,
| da CF/88 e da Lei 1.570/09que institui o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio

de Caldas Novas,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida Aposentadoria por Invalidez com proventos na
integralidade da média remuneratéria a PRISCILA ARRUDA BENEVIDES, CPF n°
114.875.388-55, servidora efetiva desta municipalidade, ocupante do cargo de
PROFESSOR, sendo que o valor mensal do beneficio tera a seguinte discriminagéo:

Média Arit. Simples (80% maiores salarios de contribuigde) 1 RS 354684 |
T ——— . BN ' .

Valor proventos de aposentadoria conforme EC né 41/03 T e ey

Complementacao Salarial

Valor Tetal dos proventos de aposentadoria conforme EC n°® 41/03 RS 3.546,83

Art. 2° A aposentadoria se enquadra no artigo 40, §1°, inciso | da CF/88,
sendo que o reajuste do provento sera feito conforme o § 8° do art. 40 da CF/88. Manutengéo
do valor real.

Art. 3° - O pagamento do beneficio de Aposentadoria fica a cargo do Fundo
de Previdéncia do Municipio de Caldas Novas — conforme a Lei Municipal n® 1.570, de 27
de janeiro de 2009 e suas respectivas alteragdes.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o, com efeitos
juridicos e financeiros retroagindo ao dia 01°/04/2023.
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